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w sprawie przyjecia regulaminu okreslajacego rodzaj Swiadczen oraz warunki i sposob ich przyznawania
w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 11 art. 42 ustawy 2z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z2020r. poz. 713 z péZn. zm.) oraz art. 72 ust.1 iart. 91d pkt 1 ustawy
zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z2019r. poz. 2215z péZn.zm.) Rada Miejska
w Miastku uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ regulamin okreslajgcy rodzaj $wiadczen oraz warunki isposéb ich przyznawania
w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkot iplacowek oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Gmina Miastko, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwala Nr61/V/2009 Rady Miejskiej w Miastku z dnia 11 wrzesnia 2009r. w sprawic
uchwalenia regulaminu okreslajacego rodzaje $wiadczen oraz warunki isposéb ich przyznawania
przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkét i placéwek oswiatowych, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Miastko.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miastka.

§ 4. Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Pomorskiego.
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaly Nr.....coovcvnieniee
Rady Miejskiej w Miastku

Regulamin okre$lajacy rodzaje Swiadezen przyznawanych w ramach pomocey zdrowotnej dla nauczyciel
oraz warunki i spos6b ich przyznawania

§ 1. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ regulamin Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach o§wiatowych prowadzonych przez Gming Miastko;

2) placowkach oéwiatowych - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole oraz szkoly prowadzone przez Gming
Miastko;

3) decyzji — nalezy przez to rozumieé form¢ prawng przyznania pomocy zdrowotx?ej, nig t?s;dacej' decyzja
administracyjna w rozumieniu ustawy z dnia 14 czerwca 1960 Kodeks postepowania administracyjnego.

§ 2. 1. Wysoko$¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajgcy
z opieki zdrowotnej okre$lana jest corocznie w uchwale budzetowej Gminy Miastko.

§3. 1. Pomoc zdrowotna zfunduszu zdrowotnego przyznawana jest nauczycielowi w danym roku
budzetowym w formie jednorazowego, bezzwrotnego $wiadczenia pienigznego.

2.Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielowi korzystajacemu zopieki zdrowotnej
w zwigzku z:

1) orzeczong chorobg zawodowa, chorobg przewlekls ,
2) dtugotrwatym leczeniem szpitalnym i leczeniem poszpitalnym,
3) dlugotrwatym leczeniem specjalistycznem,

4) leczeniem sanatoryjnym lub rehabilitacyjnym, przystugujacym na podstawie skierowania przez lekarza
ubezpieczenia zdrowotnego,

5) koniecznoscig zakupu §rodkéw pomocniczych z zakresu okulistyki,

6) koniecznoscia skorzystania z ustug z zakresu protetyki dentystycznej lub stomatologii, ze wzglgdéw
estetycznych i zdrowotnych,

3. Pomoc zdrowotna moze by¢ przyznana na pokrycie kosztéw:
1) zakupu lekéw i innych srodkéw medycznych zwigzanych z chorobg zawodowa, choroba przewlekla,

2) odplatnych  badafi medycznych lub zabiegébw lekarskich zwigzanych zchoroba zawodows,
choroba przewlekta,

3) odplatnych ustug rehabilitacyjnych, stomatologicznych i protetyki dentystyczne;,

4) zakupu sprzgtu rehabilitacyjnego, ortopedycznego lub srodkéw pomocniczych zleconych przez lekarza (np.
okularéw, aparatéw stuchowych),

5) naprawy sprzetu wymienionego w pkt. 4, ktérego koszt nie przekracza wartosci zakupu nowego.

§ 4. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie przez nauczyciela wniosku, ktdrego wzaor
okreslony jest w zataczniku nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Do wnioski, o ktérym mowa w ust. 1 nalezy dolaczy¢:
1) aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace leczenie nauczyciela,

2) rachunek, paragon z nr NIP osoby leczacej si¢ lub imienng faktur¢ potwierdzajaca poniesione koszty, od
wystawienia ktérych nie uptyneto 12 miesiecy liczac od daty ztozenia wniosku,

3) oswiadczenie, ze koszty leczenia wynikajgce z przediozonych faktur, rachunkéw oraz paraganéw z nr NIP
osoby leczacej si¢ nie zostaly refundowane z innych Zrédet;
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4) oswiadczenie o érednich  dochodach  (brutto) na jednego czlonka rodziny, osiggnigtych
w ostatnich trzech miesigcach poprzedzajgcych okres ubiegania si¢ o pomoc zdrowotng, stanowigce
zatageznik nr 3 do regulaminu.,

3. Wniosek z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ do 31 pazdziernika danego roku budzetowego.

4. Wniosek o udzielenie pomocy zdrowotnej nalezy sklada¢ w Urzgdzie Miejskim w Miastku lub
w macierzystej placowce oswiatowej, w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Wniosek o pomoc zdrowotng”.

5. Jezeli wniosek nie spelnia wymagan formalnych, w tym zawiera braki w dokumentacji, o ktérej mowa
w § 4 ust. 2, Burmistrz Miastka wzywa wnioskodawce do ich usunigcia w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wezwania.

6. W przypadku nieusunigcia brakow w terminie, o ktérym mowa w ust. 5, wniosek pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

7. Wnioski zlozone po terminie, oktorym mowa §4ust 3, bedg rozpatrywane w nastgpnym roku
kalendarzowym.

8. Wnioski sa ewidencjonowane w rejestrze, stanowiacego zatacznik nr 3 do regulaminu.
§ 5. 1. Whiosek, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 nalezy sktada¢ do Burmistrza Miastka.

2. W przypadku zatrudnienia nauczyciela w kilku szkotach, wnioskodawca we wniosku o przyznanie
pomocy zdrowotnej sktada o$wiadczenie 0 zatrudnieniu w danej placowce,
W Najwyzszym wymiarze.

3. Nauczyciele emeryci, rencisci i otrzymujgcy nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne we wniosku
o przyznanie pomocy zdrowotnej sktadaja oswiadczenie o zatrudnieniu w danej placéwce, w ktorej byli
zatrudnieni przed przejéciem na emeryture, rente lub nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne.

4. W przypadku likwidacji placéwki o$wiatowej, bedacej ostatnim miejscem zatrudnienia nauczyciela,
wnioskodawca ~ we wniosku o przyznanie  pomocy zdrowotnej sktada  oswiadczenie
o placéwee, w ktorej jest naliczany odpis na zaktadowy fundusz $wiadczefi socjalnych dla tego nauczyciela
(emeryta, rencisty badZ pobierajacego nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne).

6. Wniosek, o ktérym jest mowa w §4 ust. 1 moze zlozyé réwniez osoba upowazniona przez nauczyciela,
ktéry z powodéw zdrowotnych nie jest w stanie osobiscie podejmowaé czynnosci w tym zakresie.

§ 6. 1. Wysoko$¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:
1) przebiegu choroby oraz okolicznosci z tym zwiazanych, wplywajacych na sytuacjg materialng nauczyciela,
2) sytuacji materialnej nauczyciela,
3) wysokosci udokumentowanych przez nauczyciela kosztéw leczenia,

4) wysokosci $rodkéw zaplanowanych w uchwale budzetowej w danym roku na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli.

§7.1. Wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej rozpatrywane s3 raz wroku do dnia
30 listopada danego roku budzetowego.

2. Informacje o przyznaniu lub odmowie pomocy zdrowotnej Burmistrz Miastka przekazuje wnioskodawcy
w formie pisemnej.

3. W przypadku odmowy przyznania pomocy zdrowotnej informacja zawiera uzasadnienie.

4. Wyplata $wiadczen pomocy zdrowotnej nastgpuje wterminie do dnia 15 grudnia danego roku
budzetowego na konto bankowe wskazane przez wnioskodawce we wniosku.

5.Decyzja wsprawie wysokosci przyznanej pomocy zdrowotnej lub odmowie jej przyznania jest
ostateczna i nie przyshuguje od niej prawo wniesienia odwotania.
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